
objednivatel':

a

dodivatel':

Obec Lukoviitia, 980 26 Lukoviitia
tdo: oo:tgsoo Dte: 2021230288
v zastupeni s : p. Alenou Segedyovou- starostkou obce

Ladislav Matheides, eeskd r2/8s, g7g0l Rimavsktfr sobota
IeO: 41305701 DIe: 1031305000 IeDpH: SK 1031305000
v zashipeni s : p. Iadislavom Matheidesom - SZdO

4, uasle{svny.h podrnieaok, -,

I.
Predmef aluw

A) Prcdnetoraluwie:
l/ zabe4elenb a realizicia ustanoveni ?Ak E.3l4D0Ol Z-z o ochrane a vyhl. MV-SR C- l2l?(/f,Z Z.z o phar

rej prevencii, v zneni neskorSich p@isov - vikon technika pofiamej octrany (dabj bn T-pO) a preventivii,ra obce
a a@nie aralizircia ustanoveni zikona NR sR c. 35512007 Z.z o ocfuae, poaplr" a rozvoji verejn6ho zfuaviav zneni

neskorSich p@isov, ktorimi st ustanovend zikladne podmienky na zaistenie praaovne; zdravotnej sluzby (pZS), na zaistenie
dohfadu nad pracovnirni podmienkami, na vyhidenie alebo obmedzenie rizika a faktorov podmieflujricich vznit< c'hor6b z povG
lania a vSeobecne zisady prevencie. A to u zamestn6vatefa, ktordho zamestnanci vykon6vajf pnicJzaraden6 do kateg6rie

- I alelo 2. Vykon6vanie floh pracovnej zdravotnej sluZby je zabezpelend v srilade i $ :Ou ods. 5 zik. E. 35512007 Z.z. v ,,,eni
n-p. fyzickou osobou - podnikatelom, ktor6 je ABT aje zaradendnaUrade verejndho zdravia SR v evidencii os6b, ktor6
vykon6vajri niektor6 dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby, na pracovisk6ch objedn6vatefa.

B) Predmetom zmluvv nie ie: 1/ vykon6vanie lek6rskych preventivnych prehliadok zamestnancov a Skolenie predlekrirskej
pomoci (l.pomoci)

2l vypracovanie dokument6cie PO a PZS (hygienicko-zdravotny audit, hodnotenie
zdravotnlich rLik - posudky o riziku, prev6dzkovd poriadky a pod.

II.
Prdva a povinnosti zmluvnfch striln

A) Dodfvatel'sa zavizuje pre objednfvatel'a:
1- vzn4vslezd*- i- 314/2001 Z.z..o OPPvmenino. aWti-lv1\I-SRE.l2lD002Z.z.omlriarnejorevencii vzneninp.:- viest'dokument6ciuochranypred poZiarom

- vykon6vat' preventivne protipoZiarne prehliadky, v priestoroch organiz6cie, dohodnutlich v tejto zmluve- vykon6vat' Skolenie pre zamestnancov z predpisov o ochrane pred poZiarmi (vstupnd, periodickd)- vykondvat' odbornri pr{pravu pre dlenov protipoZiarnej hliadky,
- organizovat' a vyhodnocovat' cvidnlf protipoZiarny poplach,
- urdovaf miesta so zvy(enym nebezpedenstvom vmiku poLtaru a urdovat' podet dlenov protipoZiamej hliadky- zaberyedit' v5etky potrebnd odbornd kontroly /revizie/odboml;imi pracovnikmi podla vypricovandho harmonogramu- viest'poZiarnuknihu
- hl6sit' zistend nedostatky zodpovedndmu zamestnancovi organiz6cie
- kontrolovat' plnenia uloienfch opatreni zistenfch pri preventivnej protipoZiamej kontrole
- Skolenie z PO kontrolnfch skupin obce
- vedenie dokument6cie PO obce
- spracovanie pl6nu preventiwych kontrol pre kontrolnd skupiny
- hodnotenie priebehu a qfsledku preventivnych protipoZ.kontrol
- nSwhy zloLenie kontrolnfch skupln obce
- predkladat' starostovi ndwhy na vydanie opatreni vodi kontrolovan;im subjektom u ktorych boli zistend nedostatky

2 - v zmvsle zdkona i. 355/2007 Z.z. o ochrane. podpore arozvoiiierejndho zdrqviav znenl n. o.:
- Vykon6vat' dohl'ad nad pracovnfmi podmienkami
- Hodnotif faktory prdce apracovn6ho prostredia a sp6sob vykon6vania price zhfadiska ich mo2rdho vplyvu nazdravie

zamestnancov



M
Hf'
I
I

Zistovat expoziciu zamestnancov faktorom pr6ce a pracovndho prostredia a ich motl6 kombinovand fdinky na zdravie
Hodnotit' zdravotnf rizikS, ktor6 ohrozujri zdraiezamestnancov pri pnlci a podiefa sa na vypracovani posudku o riziku pre
zamestn5vatel'a
Navrhovat' zamestn6vatelovi opatrenia na mrtsnie alebo odstninenie rizika
Vypracrivat' n6why nazandenie priic do kateg6rii z hladiska zdravotnjch rizik
Podporovaf prisp6sobenie pr6ce a pracovnfch podmienok zamestnancom z hfadiska ochrany zdravia
Poskytovat' primeran6 poradenstvo zamestn6vatelov a zamestnancov pri planovani a organiz6cie prace a odpodinku zamest-
nancov wdtane usporiadania pracovisk a pracovn;y'ch miest a spOsobu rn-ikonu prace zhladiska ochrany zdravia,
Poskl'tovat' primerand poradenstvo pri ochrane zdraviapred nepriazrirnfm vplyvom faktorov pr6ce a pracovndho prostredia
alebo technol6gii, ktord sa pouZivajt alebo pl6nujf pouZivat'
Poskytovat' primeran6 poradenstvo pri ochrane zdravia, hygiene, fziol6gii prace, psychol6gii prace a ergon6mii
Zfdastilovat' sa na vypracfivani programu ochrany zdravia a podpory zdravia zamestnancov, na zlep5ovani pracovnfch pod-
mienok a na vyhodnocovani novfch zariadeni a technol6gii zo zdravotndho hfadiska
Spolupracovat' pri poskytovani inform6cii, vzdel6vania a vfchovy v oblasti ochrany zdravi4 hygreny, fyziolilgSe, psychol6gie
pnice a ergon6mie.

Zasoryovaf objedn6vaela vodi orginom vy&onrivqiucim Sfmy zdravotnf dozor-

Dodirratef wedend pracovne rilohy vykord pre obec Lukovi&ia a pre objddy v spnive obce Lukoviftia
obr€lnj[ Obecny &rad , Krfiluirny Aom, palenicN, Dm smridnr" 4-bj- Zdravotnd snedisko - mimo preuid*u

B) Objedn{vatePsa zavnaje ze tIelom splnenie dohodnutfch ril,oh doddvatePom vytvorif tieto podmienlry:
I. ureinifsasrssJatnf-(rcsp-sdopro.rfefu)vgry3qd4rdeJadov5et[efghpriegolovorgaoiz6cie_attos&EuiipEtrebq6--in&r--

miicie k v,.ikonu dinnosti
2- otnhmit dod.ivatefovi v5etky ddleZite udalosti tfkajrice sa jeho Cinnosti /prijatie, prepustenie pracovnik4 trazy, zrnenu fdelu

slavby, praaenie alebo aena pratnvnej nriplne zamestnaca, rykoniivanie Cinnosti so zvfSenjm nebezp. v-zniku poZiarq

ffi rtrcjdo *armiaya (RUVA a @ -/
3- &eprrf vlctry tripomienky a poliadarrty dodivatefa tilqirice sajeho pnioe v obhsti P0 a PZS, od*fnif v5e*y

?iH ncffiy v mysle pfumfch pokynov dodnrrAefa
.L Zfiluva E 'lrayde v oblasti FO a PZS vedrricich zames-tnanoov objednnvatefa na v5etkfch shpiloch

riadenia v rozsahu ich fimkcii
5. V pripade meSkmia klienta pri odovzdivani potrebnfch podkladov nezodpovedil dodiivatef za pripadny raik Skody v d6s-

Iedku ich oneskorendho spracovania alebo oneskoren6ho odovzdania.
6. pripade, Ze podklady klienta budti vykazovat' nedostatky tfkajrice sa ich obsahu alebo formy, s[ anluvnd strany povinnd za-

- bezpedif osobnd prejednanie zistenfch nedostatkov, pridom sa klient zavdanje respektovat' pripomienky dod6vatel'a lfkajrice
sa predkladanjch podkladov. V pripade, Ze uvedend pripomienky nebudri zo strany klienta re5pektovand, dod6vatef nie je zod-
povednj za v ecni a diselnri spr6vnost' prevzatych podkladov

7. V pripade , Ze shfiby poskytnut6 dod6vatel om budt v rozpore so v5eobecne zdvhznymi pr6vnymi predpismi alebo s dohodou
zmluvnlfch str6n obsahovd di form6lne nedostatky, m6 klient n6rok na bezplatnd odstr6nenie zistenfch nedostatkov.

8. Obe zmluvnd strany sa zavdzttjtt zachovdvat mldanlivost' o v5etkich skutodnostiach, ktorych zverejnenie by mohlo byt' sp6so-
bild polkodit' obchodnd ziltjmy druhej zmluvnej strany.

9. objedn6vatel'sa dalej zavdn$e, Ze vypracovanri dokument6ciu OPP aPZS, neposkytne tretej osobe bez pisomndho
sfhlasu dodivatel'a tejto dokument6cie - okrem os6b vykon6vajricich kontrolu dodrZiavania predpisov o OPP a PZS
(org6ny dozoru HaZZ, RUVZ).
V pripade poruSenia tohoto ziviizku m6 dod6vatef pr6vo vymiihat' od objedndvatela zmluvnri pokutu vo vy5ke 600.0,-€.

m.
Rozsah wkonivanei prfce

Zmlrasatzatvdrana dobu neurCitri a nadobrida platnost' a ridinnost' df,a: 01. 01. 2015cerk'vir'zs.h"--ry;iiiii:fi::i;ii'i#!,^ii:;!;riiir,rixmr:::::;:;::,,"",

najnesk6r

IV.
Odmena za wkonanie price

do 25-teho januiira, po predloZeni fakhiry, vyplatit' jednor6zovo sumu vo vf5ke

za cele 12 mesadn6 obdobie v ktorom bude sluZba poslcytnutii

ffi ffi (BAN: sr;74 s2oo oooo oooo otsz e2so)

a) Dod$tatef je platcom DPH.
b) Pri omeSkani platby je doddvatef opravneny ilitovaf objedndvatelovi 1% za kaidy zaiaty dert.

Suma bude vyplatend na iislo ilitu:



c) Prdce wkonani nad rdmec teito anluw. ako aj ind poiadovand ilkorry objednavatefa neobsiahnutd v tejto zmluve na
zdklade poZiadaviek objednavetefa, bude doddvatel iitovaf mldif - jednoriizovo (napr.prepracovanie - dopracovanie
dokumentdcie PO a PZS v d6sledku podstatnych zmien v priestoroch objedndvatela, ind ikotinia - napr. aktivain[ zimestnanci,
absolventskd prca a pod., kontroly nad rdmec tejto zmuly (alkohol a pod.),dodanie poiiarno-bezpei-nostrrych tabuliek, rev[zie,
dokumentdcia PBCHS, ltygienicko-zdravotrit audit, hodnotenie zdravotnych rizik - posudky o-riziku, prevddzkovel poriadky,
atd.).

I - Ak si dod6vatel nesplni pracovn6 rilohy dohodnut6 v bode II-A, m6 objedn6vatel pr6vo na niihradu Skody, ktor6 mu t'-imto
vznikla, vodi dod6vatefovi, olaem prfpadB Ze objedniivatef nevytvoril pre dodiivatel a vhodnd podmienicy nevyhnutnd pre
vykonanie pracovnej rilohy.

2 - Dod6vatef m6 pnivo na vyplatenie odmeny v plnom rozsahu aj v tom pripade, ak nemohol vykonat' pracovnfi rilohu celkom
alebo z Easti len preto, Ze mu objeduivatef nevytvoril pre splnenie dohodnutjch pracov. tloh potrebnd portmienky.

3 - Dodiivatef m6 pnivo pisomne odsfi+it' od zmluvy, ak sa dostane objednivatef do viac ako 60 diiov6ho ome5kania s [hra-
dou odmeny, kroni mii b1d vyplican6 najnesk6r do terminu splmosti uvedendho v Clilnku IV. tejto zrnluvy.

YI.
Zinik zmluw

I -@dmEom pfamo;ii osveddenia . spoifrirosii potrebnd na Wkon dot 
"arrte; 

e i*"rti--
2 - ak sa dostane objedn6vateP do viac ako 30 dilovdho omeSkania s thradou odmeny, ktor6 mii byt' vypl6can6 najnesk6r do

terminu splatnosti uvedeneho v Cliinku IV- tejto zmluvy, mri dodilvatel pnlvo od nasledujfceho dfE Uez pisomndho upo-
zorn€ni& pozamvil rjton Cinnocti na ktoni je uzatvq€rA trfoo zmluva aZ do doby vyplatenia dohodnutej odmeny.

3 - zmlurt moho rlpovedd len pisomne. Y pripade nesplnenia si touto zmluvou stanovenich @mienok (dodiivatefom -
oqeadvtilefm)- olrem ods.vl.pism2-, *amfite, v ostatnfch pripadochje vipovedn{ aofi S (tri) mesiace.
Vjpovefui doba dimptynuf od prvdho dila mesiaca nasl6drjriceho po pisomnom vypovedani ,-iuvy.
Zmlulnd srml' sa dohodli na plneni vznjomnfch zAvdzkov p cehi dobu wmia aluvy.

VII.
ZfvereCn6 ustanovenia

| 'Zmenytfkajrice sa tejto znluvy sa m6Zu vykonaf len pisomnymi dodatkami k tejto zrnluve.
2'Zmhxnd strany prehlasujri, Ze si zmluvu d6kladne predltali, srihlasia s jej ce$m obsahom anamaksthlasu ju vlastnorud-

ne podpisujri.
3 'Zmhwnd strany sfdasne svojim podpisom potvrdzujri, Ze zmluvu uzatvdraji slobodne, vdlne, nie v tiesni zandpadne ne-

vihodnlich podmienok.
4'Zmhxnd strany sa dohodli na plneni vz6jomnfch zdvdzkov po cehi dobu trvania zmluvy.
5 -Dodatokkzmluvem63 stranyajevyhotoven6v2 exempldroch, zktorlchjedenobdrZiobjedn6vateli ajedendod6vatel.
6- Klient srihlasi so spracfivanim osobnfch ridajov pre ridely potrebn6 v sfvislosti s plnenlm tejto zmluvy

#frii$#ff#_lfitr'H

V Lukovi5tiach, df,a: 29)2.2014
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